RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

Anagrafica

Denominazione sociale SOStegno70 insieme ai ragazzi diabetici ONLUS (SOStegno 70)
(eventuale acronimo e nome esteso)

Scopi dell’attivita sociale Migliorare la qualita della vita di bambini/giovani affetti da diabete mellito Tipo 1 e dei

loro familiari tramite I'educazione sanitaria, il sostegno psicologico e il miglioramento della qualita della terapia.
C.F. dell'Ente 03348040969

con sede nel Comune di Milano prov Ml
CAP 20123 via piazza S. Ambrogio, 16

telefono 02 26433403 fax 0226433403 email info@sostegno70-org

PEC sostegno70@legalmail.it

Rappresentante legale Pappini Patrizia C.F. PPPPRZ51P56E2057

Rendiconto anno finanziario 2018

Data di percezione del contributo 30 luglio 2020
IMPORTO PERCEPITO 61.582,76 EUR
1. Risorse umane 16.254,54 EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). N.B. nel caso in cui i compensi per
il personale superano il 50% dell'importo percepito € obbligatorio per le associazioni
allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
porto rendicontato.

2. Costi di funzionamento 804,65 EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric-
ita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc...)

3. Acquisto beni e servizi 19.271,57 EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-
parecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni eseguite da soggetti
esterni all’ente; affitto locali per eventi;, ecc...)

4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale 6.700,00 EUR

(N.B. In caso di erogazioni liberali in favore di altri enti/soggetti &€ obbligatorio allegare
copia del bonifico effettuato)
5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente 18.552,00 EUR
riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
ciario

6. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per
il soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento allegando il verbale dell’organo direttivo
che abbia deliberato I'accantonamento. |l soggetto beneficiario & tenuto ad utilizzare
le somme accantonate e arinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE 61.582,76 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva l'utilizzo del

contributo percepito.
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Firma del rappé&entants legaleu(pgr esteso e leggibile)

Note: |l rendiconto deve essere compilato in modalitad digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC dgterzosettore divi@pec lavoro.gov.it - completo della relazione
illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.




Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta l'autenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia

uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.
|| presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere

corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo

Firma del ra'p,p‘esentante le,g';{e (per esteso e leggibile)

abbia sottoscritto.

Note:ll rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure allindirizzo PEC dgterzosettore.diviapec.lavoro.gov.it - completo della
relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.




RELAZIONE DESCRITTIVA ALLEGATA AL RENDICONTO 2018

Punto 1. Spese di personale

SOStegno 70 si avvale del supporto di una persona, con contratto part-time a tempo
indeterminato (quattro ore al giorno x 4 giorni lavorativi e sei ore x 1 giorno lavorativo).
L'attivita svolta & di tipo segretariale.

L'importo di Euro 15.771,54, indicato nel rendiconto, & relativo alla attivita svolta nei
mesi da agosto 2020 a giugno 2021.

Come richiesto qui di seguito sono indicate per ciascun mese il numero di ore imputate
(lavorative) e il costo orario di riferimento:

Ore Costo orario
agosto 2020 50 Euro 9,61061
settembre 96 9,61061
ottobre 96 9,61061
novembre 94 9,61061
dicembre 68 9,80372
gennaio 2021 74 9,80372
febbraio 88 9,98006
marzo 102 9,98006
aprile 90 9,98006
maggio 94 9,988006
giugno 2021 92 9,98006

Compensi per personale Euro 15.771,54

Assicurazione Volontari Euro 483,00

Punto 2. Costi di Funzionamento

Materiali di cancelleria Euro 202,93

Spese telefoniche Euro 601,72

Punto 3. Acquisto beni e servizi

Consulenze amministrative e del lavoro Euro 6.694,18
Licenze software, manutenzione sito web e prestazioni diverse Euro 12.577,39
Punto 4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale

Donazione per ricerca in endocrinologia e diabetologia dell'Unita Operativa di Pediatria
dell'l.R.C.C.S Ospedale San Raffaele di Milano Euro 6.700,00




NS

(Allegato n. 1) trasmettiamo copia della ricevuta del bonifico fatto il 10 settembre 2020.

Punto 5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita riconducibili alle
finalita e agli scopi istituzionali del soggetto beneficiario.

Progetto diabete scuola - Milano

SOStegno 70, con il patrocinio dell’Ufficio Scolastico Regionale e della Regione
Lombardia, in collaborazione con il team multidisciplinare del Centro di Diabetologia
Pediatrica dell'IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano, tiene annualmente un incontro
di formazione rivolto ai docenti e agli operatori delle scuole di ogni ordine e grado, sugli
aspetti medico- psicologici per l'inserimento e la gestione dei bambini e giovani con
diabete tipo 1 in ambito scolastico.

L'approccio alla corretta gestione del diabete comporta regole e cambiamenti nella vita
quotidiana del bambino/giovane e della sua famiglia e coinvolge tutti coloro che con lui
entrano in relazione nel mondo quotidiano in cui vive e cresce.

L'educazione alla salute & un elemento fondamentale per la corretta gestione dei
bambini/ragazzi portatori di patologie acute e croniche nella scuola.

Nei loro confronti, assume grande rilievo, non solo il ruolo educativo, ma anche quello
dell'accoglienza intesa come “prendersi cura” della persona nella complessita dei suoi
bisogni tra cui quelli di salute.

La comunita scolastica rappresenta il luogo privilegiato per la socializzazione, ed e
proprio con l'educazione e la promozione della salute che il personale medico
specialistico fornisce alla scuola le informazioni necessarie alla “presa in carico in
sicurezza” dell'alunno, formando il personale scolastico attraverso incontri specifici sulla
gestione del diabete in ambito scolastico.

La presenza di un team specialistico allinterno della scuola pud contribuire a far
superare quel naturale senso di ansia e di incertezza da parte del corpo insegnante di
fronte ad un problema per lo pit sconosciuto nella sua essenza e a far da supporto alla
famiglia che con le sue altrettanto legittime paure ed insicurezze si trova ad affidare ad
altre persone il proprio figlio per molte ore durante la giornata.

Molte sono le necessitd che il bambino/giovane con diabete deve affrontare
quotidianamente: il dover fare la terapia insulinica (salva vita) piu volite al giorno, il
controllo della glicemia in ore diverse del giorno, il seguire I'alimentazione corretta e
conoscere il conteggio dei carboidrati per impostare correttamente la terapia prima dei
pasti, tutte cose che devono essere valutate correttamente per raggiungere il suo
obiettivo terapeutico anche al fine di evitare le complicanze.

A completamento del progetto vengono effettuati, nel corso dell'anno scolastico, ulteriori
incontri specifici di formazione rivolti al personale della scuola, su richiesta delle famiglie
o dei Dirigenti Scolastici, al fine di garantire l'inserimento scolastico dal punto di vista
organizzativo e gestionale, dopo I'esordio del diabete mellito tipo 1, oppure per chiarire e
superare eventuali disagi che si sono presentati durante la permanenza a scuola.

Allegato n. 2: elenco degli Istituti Scolastici presso i quali sono stati effettuati gli
interventi nel corso dell'anno 2020, con il numero dei partecipanti.
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Per la rendicontazione é stato considerato il compenso corrisposto con prestazioni
occasionali al personale medico incaricato per I'importo complessivo di Euro 2.350,00.

Progetto “Dimissioni protette a scuola” - Brescia

Il progetto di SOStegno 70 prevede, all'esordio del diabete mellito Tipo 1, la
realizzazione della formazione del personale scolastico, presso le scuole di
appartenenza dei bambini/giovani, in modo che venga facilitato il rientro a scuola in
sicurezza.

Il progetto & condotto da due pediatre del territorio di Brescia, adeguatamente formate
sul diabete mellito tipo 1 dalle pediatre diabetologhe della Clinica Pediatrica del’ASST
Spedali Civili di Brescia.

L’'Associazione supporta anche la Diabetologica Pediatrica di Brescia nella formazione
sul diabete mellito tipo 1, rivolta alle scuole di ogni ordine e grado, programmata a
calendario durante I'anno scolastico, fornendo materiale didattico.

Il periodo preso in considerazione va dal mese di settembre 2020 al mese di dicembre
2020 durante il quale & stato formato il personale di 23 scuole.

Per la rendicontazione di queste attivita & stato considerato il compenso corrisposto a
due pediatre diabetologhe per I'importo complessivo di Euro 5.900,00.

Supporto psicologico a Brescia presso ASST Spedali Civili e Spazio d’Ascolto a
Milano

L’Associazione sostiene economicamente la presenza, per una giornata alla settimana,
della psicologa del team multidisciplinare del Centro di Diabetologia Pediatrica
del’ASST Spedali Civili di Brescia.

Nel periodo considerato, dal mese di Luglio 2020 al mese di febbraio 2021, sono state
prestate complessivamente 32 giornate di presenza presso gli Ambulatori di
diabetologia.

Oltre al supporto garantito presso 'ASST Spedali Civili, I'Associazione, attraverso il
progetto “spazio d'ascolto’, consente agli associati in cura presso il Centro di
Diabetologia Pediatrica delllIRCCS Ospedale San Raffaele di Milano di ricevere
consulenze psicologhe gratuite, pertinenti al diabete, al di fuori dallambiente
ospedaliero, su richiesta dei giovani o dei genitori coinvolti nella patologia.

Nel corso del periodo sopra indicato, sono state fornite 10 consulenze psicologiche a
famiglie interessate.

Per la rendicontazione di queste attivita & stato considerato il compenso per limporto
complessivo di Euro 10.302,00.
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Crevall& RICEVUTA BONIFICO

ORDINANTE ‘ BENEFICIARIO

intestazione SOSTEGNO 70 INSIEME Al Intestazione OSPEDALE SAN RAFFAELE
RAGAZZI DIABETICI

Ordinante SOSTEGNO 70 INSIEME Al IBAN ITO3U0200809432000101974276

effettivo RAGAZZI DIABETICI

IBAN IT63Z0521601630000000012773

DATI OPERAZIONE

Tipologia Operazione Bonifico SEPA

identificativo operazione (TRN) 72620296608202624800000000001T

importo 6.700,00 €

Commissioni 0,00 €

Totale 6.700,00 €

Data addebito ordinante 18/09/2020

Data valuta beneficiario 21/09/2020

Categoria BONIFICO ORDINE CONTO

DesicHizions RICERCA IN ENDOCRINOLOGIA E DIABETOLOGIA DELL'U.O. DI

PEDIATRIA - DOTT GRAZIANO BARERA
inserimento disposizione 17/09/2020 11:02:28
Stato Eseguito
Creval S.p.A.
Sede centrale

Ricevuta genarata in seguito a disposizione inserita su www.creval.it/bancaperta
WWW.CREVAL.IT
oy T Pagia 14
Sede Legale & Direzicne Generale wwnw, creval it Capogr del “"Grupp o Credito i
Plazza Quadnivio, & - 23100 Sendrio www fs cebook com/Creval Iperitto ali‘Albo dei Grupp! bancari cod. n, 52187
Capitale Sociale €1.843.508.053,08 Lv. am;mmm,n Adecents al Fondo Interbancario ¢i Tuteia dei Depost

Codice Fiscale e Partita IVA n. 00043260140 PEC: 989 ag /8 pec. creval.it & ai Fondo Nazionale di Garanzia
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